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L’impegno e la sensibilità di TUTTI sono indispensabili per proteggere in maniera efficace l’Ambiente in cui 
viviamo. La tutela dell’Ambiente deve essere parte della nostra cultura Aziendale per garantire il rispetto del 
contesto e della Società di cui facciamo parte e la continuità della vita stessa. 

Per meglio perseguire la tutela dell’ambiente la Direzione di Elettrostamperie Poppi ha deciso di dotare 
l’organizzazione di un Sistema di Gestione Ambientale (SGA) e di conseguire e mantenere la certificazione 
UNI EN ISO 14001:2015. 

Il SGA di Elettrostamperie Poppi ha come scopo: 

• Il rispetto degli obblighi di legge e di conformità; 
• La protezione dell’ambiente e prevenzione dell’inquinamento, riducendo l’impatto dei processi 

produttivi e ottimizzando il consumo delle risorse naturali e delle fonti energetiche; 
• Il miglioramento continuo delle prestazioni in ambito di tutela dell’ambiente. 

Il SGA di Elettrostamperie Poppi ha come campo di applicazione tutti i luoghi di lavoro come intesi nel D.Lgs 
81/2008 e smi facenti parte della propria organizzazione e dei relativi processi. 

È quindi nostro impegno e dovere: 

• Rispettare tutte le leggi applicabili in materia di tutela ambientale ed ottemperare agli altri obblighi di 
conformità; 

• Diffondere a tutti i livelli la giusta responsabilizzazione alla sorveglianza ed all’applicazione delle norme 
di tutela ambientale e delle disposizioni interne; 

• Stabilire e raggiungere obiettivi tali per cui gli impatti ambientali vengano nel tempo ridotti, adottando le 
migliori pratiche e la migliore tecnologia possibili per la nostra organizzazione; 

• Sviluppare una cultura proattiva finalizzata a conseguire stabilmente comportamenti ed atteggiamenti 
coerenti da parte del personale in materia di tutela ambientale; 

• Definire specifici obiettivi di miglioramento continuo per le prestazioni del SGA, il cui raggiungimento 
dovrà essere monitorato e valutato periodicamente; 

• Includere nelle strategie aziendali di investimento e di crescita la sostenibilità ambientale che 
rappresenta ormai un importante vantaggio competitivo oltre che una necessità irrimandabile. 

Per favorire lo sviluppo e il miglioramento del SGA si stabiliscono i seguenti principi: 

• il Responsabile del SGA è il coordinatore e collettore di informazioni e si occupa della supervisione del 
corretto funzionamento del SGA; tutte le Funzioni, in base al proprio ruolo e alla propria responsabilità 
devono contribuire all’operatività necessaria ad assolvere i compiti specifici. 

• Il SGA è realizzato in modo da essere coerente con la nostra organizzazione e focalizzato sugli aspetti 
ambientali per noi rilevanti, limitando il più possibile i documenti in forma cartacea, preferendo la 
gestione informatica delle informazioni e dei dati; 

• La formazione del personale in materia ambientale sarà propriamente programmata e periodicamente 
eseguita a tutti i livelli; 

• Tutto il personale interno ed esterno sarà correttamente informato sulla politica ambientale ed in merito 
alle prestazioni del SGA. 

L’impegno per la sostenibilità ambientale rappresenta una componente fondamentale del nostro lavoro ed il 
raggiungimento degli obiettivi sui relativi temi deve essere una nostra costante priorità. 
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